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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Szilvas Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Szilvas a Mecsek- €s a Villanyi-hegység kozott fekszik a Pécsi jarasban, 113 {6 csekély mértékben
valtoz6 lakossagszammal.

Torténeti emléker kozott szerepel egy oklevél, amely mar 1192-ben emlitette a falut Sciluas
formaban, aminek az értelme: Szilvas hely. Rézkori, Romai kori Arpad-kori és torok hodoltsagi
régészeti leletek is kertiltek felszinre a foldmiivelés miivelés és dsatasok soran.

A falu a Szilvési-patak volgye mellett taldlhatd, dombos erdds vidéken, rendkiviil sz€p természeti
kornyezetben. A telepiilés 16 km tavolsagra fekszik Pécstdl, legkdzelebbi nagyobb telepiilés a 3.5
km-re levd Szalanta, amellyel korjegyzdségben mitkodik. Szalanta a HEP szempontjabol azért is
megemlitendd, mert tobb olyan szolgaltatas vehetd igénybe a telepiilésen, amely Osszefliggésbe
hozhat6 a HEP célcsoportjainak egészségligyi, szocialis, oktatasi ellatasaval.

A telepiilés megkozelithetd az 58-as szamu foutrdl, a telepiilésrél gépkocsival, tomeg
kozlekedéssel, - Szalanta esetében akar kerékparral is elérhetéek a szolgaltatasok.

Szilvas kistelepiilés, a munkaképes koru lakossag zomének Pécsen van lehetdsége munkat vallalni
legnagyobb szamban betanitott és szakmunkds munkakorokben, kevesen a mezdgazdasagban
dolgoznak, még kevesebben vannak azok, akik helyi vallalkozasokat miikddtetnek.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A telepiilésen a portak rendezettek, a kerteket, melyek atlagos mérete 400 61, megmiivelik. Sokan
Ostermeldi, kistermeldi tevékenységgel egészitik ki keresetiiket vagy nyugdijukat, a megtermelt
aruk piaca els6sorban a kozeli nagyvaros.

A lakossag képzettségi Osszetételére jellemzd, hogy a kozépfoku végzettséglieck szama a
legmagasabb; nem ismeriink olyan lakosokat akiknek nincs legalabb 8 4altaldnos iskolai
végzettsége, és nagyon alacsony a diplomasok szdma. A telepiilésnek nincs mitkodd vegyesboltja,
mozgo arusok biztositjak a napi megélhetéshez sziikséges ¢élélmiszerek megvasarlasat.

A szolgaltatasokat (orvos, egyeb ilizletek, vendéglatdo egységek, stb) Szalantan vagy Pécsen
vehetik igénybe.

Szilvason boélcsdde, o6voda, iskola nincs. Intézménytarsulds keretein beliill Szaldntara jarnak
o6vodaba a gyerekek, a gyerekek szallitasat a falugondnoki szolgélat teszi lehetové. Az altalanos
iskolai tanulmanyokat a faluban ¢l6 gyerekek nagyrésze a Szalantan miikddd altalanos iskoldban
végzik el. A kozépfoku oktatds igénybevételéhez Pécsre, Harkanyba, Pécsvaradra utazniuk kell.
Pécsre a tomegkozlekedés szempontjabol lehetne job is. Egézségiigyi ellatast illetve védondi
ellatast a szalantai korzeti orvos és védondi szolgalat nyujt. Haziorvosi tigyelet Pécsett érheto el.

Demografiai adatok

A vizsgalt idészakban a 2017-es év kivételével folyamatos csokkenés jellemzi a telepiilést. A
falusi ¢lettdl vald elszakadés, elvandorlds, varosokba, mas kozségekbe valo elkoltozés itt is
jellemzo, mint mas falvakban.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

Ev (TSF(())O 1) Valtozas
2016 138 bazis év
2017 141 102,17%
2018 131 92,91%
2019 120 91,60%
2020 114 95,00%
2021 113 99,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A nemenkénti és korcsoportos lebontds soran lathatjuk, hogy a nék ardnya magasabb a
telepiilésen. Ami érdekessé teszi az adatsort, az az, hogy a ndi tobbség mar az aktiv kori népesség
korében is lathatd. A telepiilést legnagyobb aranyban a 18-59 éves korosztaly képviseli 90 6. A 0-
18 évesek szdma 38 {0, a 65-¢v felettiek szama 19 £6. Szilvas sem eloregedd telepiilés.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbdl a
F6 megfeleld
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
- .. |Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 5 003) | (Ts005) | (T5007)
Allandé népesség szag;ae)(ferﬁak TS 004, n6k TS 4 29 153 4837% | 51,63%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 4,58%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS o 0
012, arénya TS 013) 15 14 29 9,80% | 9,15%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k
2 0 0, 0,
TS 016, aranya TS 017) 2 1,31% 0,00%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k 0 0
TS 020, ardnya TS 021) 42 48 90 27,45% | 31,37%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék
5 8 0, 0,
TS 024, aranya TS 025) = 3,27% >,23%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardanya TS 027; n6k
10 9 9 9
TS 028, aranya TS 029) L 6,54% >,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index vizsgalatakor figyelembe véve a 65 év feletti és 0-14 éves koru allando
lakosok szamat, megallapithatd, hogy jelenleg a népességszerkezetileg a 2017-es évtdl
megvaltozik, a 0-14 éves koru allando lakosok szdma novekedni kezd. Evvel Szilvas is
elmondhatja magardl, hogy nem eldregedd telepiilés.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllando 0-14 éves koru allando
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 19 18 105,56%
2017 20 22 90,91%
2018 20 26 76,92%
2019 19 29 65,52%
2020 21 26 80,77%
2021 19 23 82,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tabléazatbol jol kivehetd, hogy a vizsgalt iddszakban (2017 kivételével) az elvandorlasok szama
magasabb mint a bevandorlasoké, viszont az is megfigyelhetd, hogy az elvandorldsok szdma is
évrol évre csokken. Az elvandorlasok egyik oka lehet, hogy a kdrnyéken kevés a munkahely, igy
a megélhetés is nehezebb. Munkahely-teremtés lényeges valtozast jelentene az itt €l6 emberek
szamara.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allando lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -49,12
2017 14,34
2018 -73,53
2019 -63,75
2020 -42,74
2021 -8,81

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Kedvezd hatasa lenne, ha a sziiletések szdma pozitiv irdnyban véltozhatna. A halalozasok szama
magasabb mint az élve sziiletések szdma 2017 és 2018 kivételével. Ehhez azonban sziikség lenne
munkahelyek teremtésére, infrastrukturalis fejlesztésekre.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonb6zetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -14,04
2017 14,34
2018 7,35

2019 -23,90
2020 -8,55
2021 -17,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilénbézetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Szilvas Onkorményzata arra torekszik, hogy folyamatosan érvényesitse az esélyegyenldségi
szempontokat a teleplilés miikodését, fejlesztését meghatarozo alapveté dokumentumaiban. Az
esélyegyenldség megvalositdsat horizontélis elvnek tekinti, amely athatja az Onkormdnyzati
tevékenységet: a kotelezo ¢€s onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintli kozpolitika alakitasa
soran. Esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkorben a kozfoglalkoztatas szervezésével,
kozvetlen szolgéltatasai sordn és intézményfenntartoi szerepkorben igyekszik érvényesiteni.

Jovoképlinkben egy fenntarthatoan fejleszthetd falut vizionalunk, ahol kiemelt teriiletnek tartjuk a
gyerekek egyéni képességeihez mért fejlesztését, tehetséggondozasat, ¢és folyamatosan
odafigyeliink az iddések szocidlis, egészségiigyi biztonsdgara, mentalis egészségére. Békes,
folyamatosan fejlédd telepiilésen kivanunk élni, ahol egyetlen embert sem érhet hatrany
valamilyen tulajdonsaga miatt.

Jelen esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi problémakra reagal, és
beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Az esélyegyenlOségi programmal érintett célcsoportok eldnyben részesitését szolgalo jo
hagyomanyok megdrzésére torekszik az onkormanyzat, az ezek folyamatossagat lehetévé tevd
jelenlegi finanszirozasi nehézségeket palyazati forrasok megszerzésével és a megvaldsitasban
résztvevd partnerek szamanak novelésével igyekszik biztositani.



Célok

A Helyvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Szilvas telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkddik
az intézményfenntartd kozpont tertileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esé€lyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfel¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditdsarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szol6 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a belliigyminiszter mddszertani Utmutatdt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia Anti szegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepulésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

Az Onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartoz6 onkormanyzati ligyekben — torvény keretei
kozott — oOnalloan mérlegelhet. Az allampolgari O6ngondoskodas, egyiittmiikddési készség
erositését szolgalja az a felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — torvényi felhatalmazas
alapjan — egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti.

A helyi onkormanyzat &ltal hozott szabalyozast érinté kérdésekben a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (2013. januar 1-ét6l hatalyba 1€pd)
rendelkezik.

A 2018-2023-as évre elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programban megfogalmazott Intézkedési
Tervek részben teljesiilni tudtak, a nem megvalosult intézkedéseket pedig az 0j, 2023-2028-as
HEP-ben probaljuk tovabb vinni és teljesiteni.

Az intézkedések megvalosithatosaga €s aktualizalasa szempontjabol a HEP 5 éves fenntartasa és 2

évenkénti feliilvizsgalat soran rendkiviil fontos, hogy az értékelés és az 1) feladatok
meghatarozasa az alabbi telepiilési szintli dokumentumokkal 6sszehangoltan térténjen:
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Szilvas Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2/2020. (1.28.) énkormanyzati rendelete

a szocialis ellatasokrol
Hatalyos: 2022. 09. 23

Szilvas Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a szocilis igazgatasrol és a szocialis
ellatasrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.) 1. § (2) bekezdésében, 10. § (1)
bekezdésében, 25. § (3) bekezdés b) pontjaban, 26. § - dban, 32. § (3) bekezdésében 45. §-ban, 62.
§ (2) bekezdésében ¢és 132. § (4) bekezdés g) pontjaban valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 18. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyi onkorményzatair6él sz6lo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket
rendeli:

1. Fejezet
Altaldnos rendelkezések
1. A rendelet hatalya

1. § (1) Ezen rendelet hatalya a Szilvas Onkorményzat kozigazgatdsi teriiletén lakcimmel
rendelkezd, a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (a
tovabbiakban: Sztv.) 3. § (1)«(3) bekezdése szerinti, valamint a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 4. § (1) - (3)
bekezdés szerinti jogosultakra terjed ki.

(2) A lakcim megallapitdsa szempontjabol a személyiadat- és lakcimnyilvantartas adatai
iranyadoak.

2. Hataskori szabalyok
2. § (1) A képviseld-testiilet dont
a) a rendkiviili teleptilési tamogatas
b) a lakasfenntartasi telepiilési tamogatas
¢) a halalesetre tekintettel szocialis kolcson
d) évoda- iskolakezdési tamogatas megallapitasarol.
(2) A képvisel6-testiilet atruhazott hatdskorében a polgarmester dont
a) a halalesetre tekintettel nyujtott rendkiviili telepiilési tdimogatas
b) sziilési tAmogatas

c) temetési tdamogatas megallapitasarol.
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3. Az ellatasok formai

3.8 (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, potldsara pénzbeli és természetbeni
szocialis tamogatas nyujthato.

(2) Az onkormanyzat szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamdara
a) pénzbeli ellatasként

aa) lakasfenntartasi telepiilési tamogatast,

ab) rendkiviili telepiilési tamogatast,

ac) halalesetre tekintettel szocialis kolcson tAmogatast

b) természetbeni ellatasként

ba) rendkiviili telepiilési tdimogatast

bb) lakasfenntartasi telepiilési tamogatast allapit meg kiilon jogszabalyban, valamint az e
rendeletben meghatarozott feltételek szerint.

(3)! Az énkorméanyzat szocialis raszorultsagtol fiiggden a jogosult szamara
a) sziilési tamogatast

b) telepiilésen ¢€l0k évi egyszeri telepiilési timogatasat

) a temetési tdmogatast

d) 6voda- iskolakezdési tamogatast allapit meg az e rendeletben meghatéarozott feltételek szerint.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatiasa

Szilvas a Pécsi Jaras és a Pécsi Tobbceélu Kistérségi Tarsulds tagja. Az 6nkormdnyzati ligyintézés
Pogannyal, Bostdval ¢és Szalantaval kozosen valosul meg, Szalanta székhelyli Kozos
Onkorményzati Hivatalban. A csaladsegités és gyermekjoléti feladatokat a pécsi székhelyii
Esztergar Lajos Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. Sajat altalanos iskoldnk nincs,
intézmény-fenntartasi szempontbdl a bostai gyerekek nevelését ellaté Szalantai altalanos iskola
eddig onkormanyzati fenntartdst intézmeény volt, de 2013-ban allami fenntartasaba keriilt. A
szintén Szalantdi 6vodank jelenleg dnkormanyzati fenntartasu. A felnétt és gyermek haziorvosi
ellatds Szalantadi székhelyli praxisrdl torténik. Telepiilésiink szoros kapcsolatot tart fenn a
Foglalkoztatasi Kozpont pécsi kirendeltségével a kozfoglalkoztatdsi programok lebonyolitasa
érdekében. A kozségi konyvtar helyben nyitva tartassdl miikddik, a Csorba Gy6z0 Megyei
Konyvtar szakmai irdnyitasaval. Az idéskortiak ellatasat a Szalantai gondozasi kozpont biztositja,
igény szerint.

A jelenleg a térségben megvalosuld videkfejlesztési programokhoz a telepiilés a Mecsekvidék
Egyesiilet tagjaként kapcsolodik.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat ado statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos Teriiletfejlesztési
¢s Teriiletrendezési Informécios Rendszer (TEIR) adatbazisbol gyijtottilk Ossze. Jelentds
segitséget nyljtottak tovabba a relevans adatok Osszegyiijtéséhez az dnkormanyzat, valamint az
onkormanyzat tarsszervei és intézményei nyilvantartasai és statisztikai. Ezenkiviil tdmaszkodtunk
egyes agazati beszamolok megallapitdsaira, a kiilonbozo teriileteken dolgozd szakemberek
tapasztalataira. A fogyatékkal ¢l6k szdmara és helyzetére vonatkozoan relevans adatokat
gyljtéssel, helyi ismeretség alapjan sikeriilt beszerezniink, mivel az Onkormanyzatunk erre
vonatkozoan adattal nem rendelkezik

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok meghatarozasara tehat az alabbi forrasok
alapjan nyilik lehetdség:

- Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TelR)

- Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH)

- Szilvas Kozség Onkormanyzata

- Szalanta K6zos Onkormanyzati Hivatal munkatarsai

- Falugondnoki szolgélat
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A vagyoni helyzetre vonatkoz6 fontos informécio a telepiilés lakasallomanyara pl. azok komfort
fokozatara vonatkozd adatok. A vagyoni helyzet értékelésére alkalmas a telepiilésen gépjarmiiado
fizetésre kotelezett személygépkocsik szama is. A mélyszegénység Osszetett jelenség, melynek 6
okai tarsadalmi ¢és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettség béli és foglalkoztatottsag béli
hianyokban mutatkoznak meg, ¢és sulyos megélhetési és lakhatdsi zavarokhoz vezetnek. A
szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére - nem kis részben az
oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hianyossagaira
vezethetOk vissza. A szegénység leginkdbb azokat a csalddokat érinti, akiknél a masodik,
harmadik generacié n6 fel Ggy, hogy nem latta a sziileit dolgozni. Nehéz helyzetben vannak a
kétgyermekes sziilok is, ahol mind két sziild dolgozik. Sajnos 6k minden tdmogatéstol elesnek,
ami egy harom gyermekes csaladnak jar. Mivel a sziilok jovedelme a minimalbért eléri, ezért nem
jogosultak a kedvezmények juttatdsidra (ingyenes tankonyv, iskolai étkeztetés stb.), viszont
hatalmas terhet jelent nekik az alacsony jovedelmiikbdl ezek kifizetése.

A foglalkoztatottak atlagos jovedelmét, Osszefliggésben az iskolai végzettséggel és ismerve a
kornyékbeli munkaltatoknal szak és betanitott munkdval elérhetd netto atlagkeresetet, 200.000Ft-
270.000.- Ft-ra becsiiljilk. A segélyezettek szama csekély. Néhany esetben talalkoztunk
kozmiiszamlékkal vald tartozasokkal. A telepiilés jovedelmi helyzete évrdl évre romlik, sokan
vannak, akik az egymillio alatti jovedelem sévba tartoznak.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJA adéfizetSk koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozék
az allandoé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 59,60 47,78
2017 55,33 42,17
2018 54,05 40,00
2019 50,33 33,77
2020 49,33 36,49
2021 49,65 30,99

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.)) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgat, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A fejezetre vonatkozod jogi szabdlyozas szerint a helyi dnkorméanyzat az Flt. 8. §-a értelmében
kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtdsa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatast nytjt.

A helyi onkorményzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek elladtdsa soran —

torvényben meghatarozott modon és mérteékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat.

16



a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A nyilvantartott allaskeresok ardnya az alland6 lakossaghoz képest 2016-ban 5,24% majd a
kovetkezd években folyamatosan csdkkenés figyelheté meg 2019-ig. 2020-t6] ismét ndvekededni
kezd a nyilvantartott allaskeresOk ardnya. Az adatok alapjan elmondhato, hogy a férfiak és nék
aranya minden évben valtozo képet mutat. Tapasztalat viszont, hogy nem mindenki regisztraltatja
magat a teriiletileg illetékes Munkaiigyi Kozpontnal.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 3,57 6,90 5,24%
2017 3,77 3,64 3,71%
2018 2,00 5,77 3,89%
2019 4,08 0,00 2,04%
2020 4,26 5,36 4,81%
2021 6,67 5,36 6,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

4,00
3,00
2,00
1,00 I
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B Férfiak ardanya B NOk ardnya
(TS 033) (TS 034)
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A 2016 — 2021- kozotti idészakban a nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportos eloszlasaban
legtobben az 51-55 éves korcsoportbol tevddik ki. Ilyen korban mar nehezebben taladlnak
munkahelyet az emberek, a munkavallalok sem vesznek fel mar ilyen kort munkaer6t.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. . ; Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama 0sszesen i F6 6 4 a 2 5 6
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00
(TS 037) % 16,67% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 33,33%
F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038 ' ' ’ ’ ' '
év( ) % 0,00% | 0,00% | 2500% | 0,00% | 000% | 16,67%
F6 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039 ' ' ’ ’ ’ '
év( ) % 16,67% | 0,00% | 25,00% | 000% | 20,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
31-35 év (TS 040 ' ' ' ' ’ ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 40,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
36-40 év (TS 041 ' ' ' ’ ’ ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 16,67%
F6 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042 ' ’ ’ ’ ’ ’
év( ) % 16,67% | 25,00% | 25,00% | 000% | 0,00% | 16,67%
F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043 ' ’ ' ’ ’ ’
év( ) % 0,00% | 2500% | 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00%
F6 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00
51-55 év (TS 044 ' ' ' ’ ' '
év( ) % 16,67% | 0,00% | 25,00% | 100,00% | 20,00% | 0,00%
F& 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045 ' ' ' ’ ' ’
év ) % 16,67% | 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 1,00
046) % 16,67% | 25,00% | 0,00% | 000% | 2000% | 16,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

|20 évye ag att  21-25 T 8) 0 (TS O
(TS 037)
1-35 év (TS 040) ] 10 év (TS O a1l TS5 042
465 TS 043) W 51-55 év (TS O W 5550 TS 045
mG1 éves, vagy afeletti (TS 046}

Ez a tdblazat a regisztralt, illetve a tartdés munkanélkiilieck szamat és ardnyat szemlélteti.
Megallapithatd, hogy a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya 50% -rol
lecsokken 16,67 % -ra a vizsgalt id0szakban. A nék ardnya a 180 napon tali nyivantartott
allaskeresokon beliil igen magas. 2017-es és a 2020-as év kivételével szaz szazalék.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
regi:zstoréT::)nnjrlil?::;z:i?l?ei: zl;‘::mya NGk aré’nYa a 180”n§pon t?li nyilvantartott
Ev (TS 057) allaskerescékon beliil (TS 058)
% %
2016 50,00 100,00
2017 75,00 66,67
2018 75,00 100,00
2019 0,00 n.a.
2020 60,00 33,33
2021 16,67 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatottsaga;

Alabbi tablazat a regisztralt munkanélkiilicket szemlélteti iskolai végzettség szerint. 8
altalanosnal alacsonyabb végzettségli 2016-ban 16,67% ami a kovetkezd évtdl 0% -ra csokken. A
8 osztalyt végzettek szama a vizsgalt idoszakban valtozo6 tendenciat mutat. Szembetiind, hogy a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k vannak a legtobben a nyilvantartott
allaskeresok kozott. Hiba lenne azt a kdvetkeztetést levonni, hogy a magasabb végzettségiik miatt
vannak jobban kitéve a munkanélkiiliségnek, annak ellenére, hogy a 2017-es évben 75,0%-ot
mutatott az ardnyuk.

Az alacsonyan képzettek helyi foglalkoztatasara az dnkorményzat kizarolag a kozfoglalkoztatas
keretében lehet hatassal. Ugyanakkor fontos, hogy a csak 8 altalanos iskolai végzettséggel vagy
elavult tudassal rendelkezdk folyamatosan kapjanak informéciokat tdmogatott vagy onkdltséges
képzési lehetdségekrol.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
Regisztralt .. . . P .
munkanélkilliek/nyilvéntartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama Gsszesen 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
(TS 052) alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 6 1 16,67% 2 33,33% 3 50,00%
2017 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00%
2018 4 0 0,00% 3 75,00% 1 25,00%
2019 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2020 5 0 0,00% 2 40,00% 3 60,00%
2021 6 0 0,00% 1 16,67% 5 83,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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= 8 dltalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos = 8 dltalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Erdemes megemliteni jelen tablazat esetében, hogy 2016-ban a kozfoglalkoztatottak szama azért
ilyen kimagaslo, mert Szilvas kozség onkorményzata adott éven beliil tobb rovid iddtartalma
kdzmunkaprogramot tudott sikeresen elinditani. A kozfoglalkoztatdsban résztvevok szama
csokkenést mutat, ami orszdgos tendencia is egyben. A munkaerd piacra valo atlépés korlatozott,
de volt ra példa.

A kdzmunka program bevezetésétdl egyre tobb Onkormanyzat éltal ellatand6 feladatok keriilnek
bevonasra a munkanélkiiliek szamara.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglallfoztatas-polltlk?l eszkozokkel Kézfoglalkoztatottak széma
) tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 5 9
2017 9 6
2018 7 5
2019 8 4
2020 2 3
2021 2 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszktzdkkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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- Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkGzokkel tamogatottak

= Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacidos €s egyeb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatdsi programok;

Mikodo foglalkoztatdsi programban csak a kozfoglalkoztatdsi program van. Foglalkozas
szempontjabol a vallalkozasok nem vehetok szdmba mivel 6stermeldkrél beszélhetiink nyilvan 6k
csaladon beliil latjak el a termelésiiket. Tomegkozlekedés szempontjabdl Szilvas sem a legjobb
buszjaratokkal rendelkezo telepiilése Baranyanak, pedig személyautoval minddssze 15-20 percre
talalhatd Pécs és Siklos is. A foglalkoztatas esélyeihez valdo hozzaférést nagyban segiti a Pécsi
Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Fiatalok foglalkoztatasat €s az oktatdsbol a munkaerdpiacra valdé atmenetet megkonnyitd
programok nincsenek a telepiilésen. A Foglalkoztatasi Kozpont szervez tdmogatott képzéseket, de
ezek sem adnak megfeleld végzettséget ahhoz, hogy el tudjanak helyezkedni. A nyilvantartott
allaskeresok kis szama palyakezdd. Ami biztatd, tehat a palyakezddk tdmogatasok altal munkahoz
jutnak.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama Nyllyaf\tartott”paly’akezdo
£y (TS 052) allaskeres6k szama
(TS 053)

Fé F6
2016 6 1
2017 4 0
2018 4 0
2019 2 0
2020 5 0
2021 6 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék
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m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A Pécsi Jarasi Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi Osztalyan torténik tanacsadds, valamint 6k
koordinaljak Orszagos Kozfoglalkoztatasi Programot is. Helyben nincs ilyen.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Mélyszegénységben élok nincsenek a telepiilésen Tekintettel arra, hogy az intézmények nem
tartanak nyilvan adatot foglalkoztatottjaik jovedelmi- vagyoni tovabba esetleges nemzetiségi
hovatartozéasara vonatkozé adatokrol, e témakorben nem all rendelkezésre pontos adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Telepiiléslinkon nincs hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas tertiletén.
1) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis eszk6zok haszndlata a mai ember szamara természetes, mindennapos. A mai felnovekd
generacid szdmara a digitalis vilag a természetes, mindennapi kozeget jelenti. Az iskolai oktatas
soran korabban informatika, jelenleg digitalis kultara elnevezésti 6rdkon is hasznos ismereteket,
tudast szereznek, fejlesztik az eszkozhasznélatot, kiillondsen a kommunikacids eszkozok
hasznalatat. Az idOsebb generacio altaldban sajat maga vagy esetleg a fiatalabb generacio
segitségével probalja elsajatitani a szamitogép, okos telefon haszndlatat, kezelését.
Konyvtarunkban lehetdség van szamitégép ¢€s internet hozzaféréshez, valamint nyilt wifi
hélozattal rendelkeziink és a lakdsok szinte mindegyikében megtalalhato6 a vezetékes internet.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez

kapcsolodo tamogatasok

E teriileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére kovetkezo
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok: id6skortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitdé tamogatds, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési segély.
Egyes szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben természetbeni
szocialisellatas formajaban is nyajthatok, igy lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési
segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas.
A nyilvantartott allaskeresdk (15-64 év kozott) szama 2016-t6l 2019-ig csokken majd 2020 -tol
novekedést mutat evvel parhuzamosan az ellatasban részesiilok szama is ndvekszik a vizsgalt

1doszakban.
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai .
Nyilvéntartott lldskeresék szama Allaskeresési eI,Ia’t’ésban t:,észefiilc’i nyilvantartott
i (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS047)
F§ 1’5-64 é’v k6z’6tti 6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2016 6 5,94% 1 16,67%
2017 4 4,04% 0 0,00%
2018 4 4,71% 0 0,00%
2019 2 2,78% 1 50,00%
2020 5 7,46% 1 20,00%
2021 6 8,45% 2 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2016 2017 2018 2019

- Nyilvantartott dllaskeresdk

2020 2021

Alldskeresési elldtasban részesaldk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S'z ocna_l_ls”tan'.log’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesulé
részesiild nyilvantartott ) , , ) o - 2
i 2 . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
Ev LB TR ST e atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
(TS 048)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 3 50,00% n.a. - 4 66,67%
2017 3 75,00% 4 98,00% 3 75,00%
2018 3 75,00% 4 102,00% 3 75,00%
2019 0 0,00% 4 175,00% 1 50,00%
2020 1 20,00% 6 115,00% 2 40,00%
2021 0 0,00% 2 33,33% 2 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 1. (26)

200,00%
180,00%
160,00%
140,00%
120,00%
100,00%¢
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A0,00%

20,00%
0,00%
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s tamogatasban részesild nyilvantartott allaskeresik szama

TS O
= Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Ell dtasban részesiild nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

Egézségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szama:2016-ban nincs adatunk
rola, 2017-t61 2021-1g pedig ez aszam nulla.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban részesitettek havi atlagos
p szama
2 (TS 056)
fé6

2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést.

A telepiilésen 55 lakoingatlan talalhato, ez a szam évek ota allando. Szilvason az elmult években
lakasépités nem tortént, felujitdsra szoruld ingatlanok vannak. A meglévo lakdsokban élok koziil
eléfordulnak tobb generacios csaladok. A telepiilésen minden lakodingatlan legalabb elégséges
koriilményt, vannak iiresen all6 ingatlanjaink is. Az anyagiakhoz mérten kisebb nagyobb kiilsé és
belsé tatarozasokkal probaljak az itt lakok az ingatlanjaikat ovni.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi .
-~ . . r e A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgydijto- .. )
R 2 2 z 2 g ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba .
. X X halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekabcsolt lakisok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya ara': a (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2016 55 0 0,00 36,36 0,00 100,00
2017 55 0 0,00 36,36 0,00 98,18
2018 55 0 0,00 36,36 0,00 98,18
2019 55 0 0,00 36,36 0,00 100,00
2020 55 0 0,00 36,36 0,00 100,00
2021 55 0 0,00 36,36 0,00 100,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége
2021
2020

2019

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
A koziize mi ivovizvezeték-halézat m A kdziuzemi szennyvizgyljtS-halozatba
bekapcsolt lakdasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

W 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7THRY
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a) bérlakas-allomany
Nincs a telepiilésen.

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepiilésen.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok
Nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segit6 tdimogatasok

Lakhatasi segitdé tamogatdsok az onkormdanyzat szocidlis ellatdsai koziil a lakasfenntartasi
tamogatas, mint telepiilési timogatas. A lakasfenntartasi tamogatds: A szocialisan raszorult
személyeknek, haztartasoknak az altaluk lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadésaik — koziizemi dijak viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Tele’pulesll tamogafasban Egyéb onkormanyzati tamogatasban
részesitettek szama . . .
p . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 n.a.
2018 n.a. 0
2019 n.a. 13
2020 n.a. 38
2021 n.a. 40

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tamogatasok

ag Egyéb :'j-'._l\.c. rmanyzati

tdmog
30 rész esitettek szama
(TS 137)
25
) 4e .
20 Telepiilési
15, tamogatasban
reszesitettek szama
10 (pénzbeli és
természetbeni)
5 (TS 136)
(8]

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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f) eladdsodottsag

A csaladok eladosodasarol nincs ellendrizhetd adatunk. Néhany esetben tapasztaltunk
kozmiiszamlaval torténd elmaradast. Ezeknek a helyzeteknek a megoldasat az Onkormanyzat
anyagi lehetéségeinek fiiggvényében igyekszik segiteni.

g) lakhatas egyéb jellemzOi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzéaférés bemutatasa

Kiilteriileten ¢és nem lakdovezetben nincsenek elhelyezkedd lakasok, szennyvizhdlozat a
telepiilésen. Szemétszallitds hetente kétszer rendszeresen megoldotta telepiilésen telefon,
iivegszalas kabel-tv, internet adott. Villamos energia halozattal a telepiilés ellatott, a telepiilésen
vannak olyan ingatlanok, ahol mobildra keriilt felszerelésre. Gaz halozat kiépitésre sor keriilt,
akkor a csatlakozast az dnkormanyzat timogatta a lakosoknak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szilvas kozségben telep, szegregdtum mint lakokornyezet nincsen, ezért 3.5 ab-c pontok
vizsgalata a telepiilésen nem relevans. Szegregalodassal veszélyeztetett telepiilésrész nincsen a
faluban.

a) a telep, /szegregaitum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakédsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢€l6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés
Az egészségiigyi alapellatast biztositd szolgaltatdsok Szalantan hozzaférhetoek. Elérhetd a hazi és

gyermekorvosi szolgaltatas, és vannak, akik az utdbbit Pécsen veszik igénybe. A véddondi
szolgaltatas szintén megoldott, az egy védondre esd gyermekek szdma az orszagos atlag toredéke.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnGttek A hazi Kézgydgyellatasi alar:m 1o ojr’r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertdrak és | 18azolvannyal | aianyljogon:
. . A o 2 rendelkez6k | tamogatasban
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyodgyszertarak | |, ., , ,
; . . . . 3 ; szama (alanyi és | részesitettek
Ev haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2 (..
) ! g - normativ alapon évi atlagos
szolgdlatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szAma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 4 1,00
2018 0 0 0 0 4 2,00
2019 0 0 0 0 4 2,75
2020 0 0 0 0 2 1,75
2021 0 0 0 0 1 1,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

A kozgyogyellatasra vonatkozo adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja,
amely esélyegyenlOségi szempontbdl jelentds. A kozgyogyellatds a szocialisan rdszorult
személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és helyredllitisdhoz - az egészségiigyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. Harom jogcimen
kaphat valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon, 3.
méltanyossagi alapon. Az ardnya; szdma csokkend tendenciat mutat a vizsgalt
1ddészakban.
Az apolasi dij a tartdosan gondozdsra szoruld személy otthoni apolasat ellaté nagykora
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo [a
kozeli hozzatartozok meghatarozasarol 1d. a Ptk. 685. § b) pontjat], ha allandd és tartds
gondozasra szorulo, sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy tartdosan beteg 18
¢év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi. Ez a szam 1¢és 2,75 kozott mozog 2017 és 2021
kozott.

b) prevencids ¢€s szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés

Valamennyi szolgéltatis elérheté a megyeszékhelyen. Az Onkormanyzat a raszorulokat és az
iddseket a szlirdvizsgalatokra torténd utaztatasat a falugondnoki szolgélat keretében a falubusszal
megoldja.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés
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Valamennyi szolgaltatas elérhetd a megyeszékhelyen. Az Onkorményzat a raszorulokat és az
iddseket a szlirdvizsgalatokra torténd utaztatasat a falugondnoki szolgalat keretében a falubusszal
megoldja.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Nincs a telepiilésen kozétkeztetés. A gyerekek nyari étkeztetése és a raszoruld idosek szamara
kiszallitott ételek készitése a hatdlyos egészségiigyi eldirdsok betartasaval és a megfeleld
gondossaggal torténik.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen nem miikddik sportegyesiilet, de a sportolni vagyok megtalalhatjak szamitasaikat a
faliban 1év6 zold terlileteken. Télen a szalantai iskola tornaterme all rendelkezésre a sportolni
vagyoknak.

f) személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A szocialis gondoskodas ¢és gyermekvédelem, csalddgondozas feladatait a Pécsi Esztergar Lajos
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont latja el harmincnyolc telepiilésen. Az intézmény az
ellatasi teriiletén €16, szocidlis €s mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, valamint a
krizishelyzetbe keriilt egyének és csaladok szamara nyujt segitd szolgaltatast. Célja az egyének és
csaladok ¢letvezetési képességének megdrzése, a problémak kialakulasanak megeldzése, kivaltd
okok feltarasa, krizishelyzetek kezelése, a kialakult problémék megsziintetésének eldsegitése a
szocialis munka eszkozeinek, modszereinek, valamint a szocidlis szakember készségeinek
alkalmazasaval.

Hazi segitség nyujtas — Téarsulds formalyaban.

Az egyéni élethelyzetekben valo segitségnyujtasbol jelentds részt vallal a falugondnok, aki
elsésorban az iddseket segiti fizikai erdt igényld feladatokban, pl. favagas, szallitas stb.

Onkéntes munka nevesitve nincs jelen a telepiilésen, de é16 a szomszédok altali segitségnytijtas, és
a csaladok gondoskodasanak koszonhetden kevés az egyediil, €16 1d6s ember.

g) drogprevenciods szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgaltatasok a telepiilésen nem elérhetdek.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk hatranyos megkiilonboztetésrol.

i)  elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szlir@vizsgalatokra szallitast, a gyogyszerek hazhoz széllitasat soroljuk az eldnyben részesités
korébe.
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Népkonyha nincs a telepiilésen.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Szilvas Kozség Onkormanyzatanak egyik legfontosabb palyazati célja faluhdzanak energetikai
korszerlsitésére. Sikeres palyazat elnyerése esetén sok éves probléma olddédna meg, amely a
faluhdz tobbréti alkalmazasat teszi lehetéveé.

A kozosségi életnek a telepiilés kultirhaza és a faluban miikodé konyvtar biztosit lehetdséget.
Szilvason sok, a lakossag altal kedvelt kozosségi eseményt szerveziink minden esztendoben. Ezek
pl. Idénynek megfeleld kézmiives foglalkozasok, Noénapi rendezvény, Gyereknapi rendezvény,
Falunap, 1d6sek napja, Mikulas napi rendezvény, Kirandulasok.

Alapitvany, egyesiilet, egyéb civil szervezet nem miikodik a faluban.

A telepiilés életében jelentdsebb kérdéseket falugylilésen beszEljiik meg.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telebiilési
tornaszobaval ellatott " p, Kozmlivel6dési
. . . Sportcsarnok, konyvtarak L.
kéznevelési ) . ISP intézmények
e, , sportpalya léte kik6lcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 23 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  koOzosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai konfliktus a telepiilésen nem volt. A kisszdmi roma népesség teljes mértékben
asszimilalodott.

c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Az adomanyozas ¢és az Onkéntes munka szervezetten altaldban a kozosségi rendezvények
elokészitéséhez és lebonyolitasahoz kapcsoléddan jelentkezik, és szép példait mutatja az
Oonkormanyzati és lakossagi 0sszefogasnak.

d)a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei

A teleptilésen nem okoztak gondot az etnikai kiilonbségek, mindig éltek roma szarmazas csaladok
a faluban, de tiszteletben tartva egymads kultarajat, szokasait, békés az egyiittélés, nemzetiségi
onkormanyzat nem mukodik a teleptilésen.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

A helyi lakossag sokszor dsszefog tarsadalmi munkéaban szépitik, csinositjak a telepiilésiiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepililésen nem milkddik roma nemzetiségi Onkorményzat, igy nem is beszélhetiink
egylittmiikodésrdl sem.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Folyamatos munka lehet6ségek hidnya Kozfoglalkoztatasi programok fenntartdsa
Alacsony iskolai végzettség, nem megfelelS tudas. Foglalkoztatasi kbzponttal vald egyittm(ikodés/at
-tovabb képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Telepiilésiinkon a 0-17 éves koru gyermekek szdma: 38 {6, ami az 6sszlakossag 24,84 %-at
teszi ki.
A gyermekek ovodai ¢€s iskolai ellatdsa Szalantan torténik, illetve néhany Pécsen dolgozo sziild
gyermekét magaval viszi a varosi intézményekbe. Bolcsdde, csaladi napkozi nem mikodik a
telepiilésen, de Szalantan elérhetd a csaladi-napkdzi otthon.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint 2019. (2.szamu
tablazatbol)
Az allandé
népességhdl a
F6 megfeleld
N korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
‘e .. | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k | "1 003) | (Ts00s) | (Ts007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 74 79 153 48,37% 51,63%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 4,58%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 15 1 29 9,.80% 9.15%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, ) 0 ) 131% 0,00%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: a gyermek vagy mas személy dltal tanusitott-magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult dallapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodeését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt.5.n.) pont)

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziilo vagy mas torvényes képviselo a gyermek veszélyeztettségeét az alapellatdasok
onkéntes igenybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja de alaposan feltételezheto,
hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaldadi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilés
onkormanyzati jegyzoje a gyermeket védelembe veszi(Gyvt.68.§(1)bekezdés).A gyermekek
védelmét pénzbeli ,természetbeni és személyes gondoskoddast nyujto gyermekjoléti alapellatasok,
ill. gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések
biztositjak.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsagat csaladi koériilményei, szocialis helyzete
miatt megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo,
akinek torvenyes feliigyeletét ellato sziiloje, ovodas gyermek esetén a gyermek 3-éves koraban,
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tanulo esetéen a tankételezettség bedllasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
evfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziilo onkéntesen a Gyvt-ben
meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek,
tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

A telepiilésen a védelembe vett kiskori gyermekek szama a vizsgalt idOszakban nulla. A
veszélyeztetett kiskort gyermekek szamarol 2016-t61 2018-ig nincs adat, 2019-ben és 2020-ban az
érték nulla, majd 2021-ben egy f6 veszélyeztetett kiskora gyermeket tartanak szamon.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett Iflskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama
Ev szama (TS 115)
(TS 116)
F6 F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 1
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)

1

: |

1

1

0

0

0 T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Védelembe vett kiskorua Veszélyeztetett kiskord

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A gyermekek védelmérdl szold torvény (1997. évi
XXXI.tv.) alapjan meghatéarozott jovedelmi €és vagyoni helyzet alapjan adhat6é tamogatasi forma.
A gyermekvédelmi kedvezmény feljogosit gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
ingyenes tankonyvnek, valamint természetben tdimogatasnak az igénybevételére.

Kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds: Ezen ellatdsra jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek gyamja, amennyiben a gyermek tartasdra jogosult ¢&s
nyugellatasban részesiil.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds: Az ellatas részletszabdlyainak meghatarozasara a
Gyermekvédelmi Torvény ad felhatalmazast a telepiilési Onkorméanyzatoknak. A rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt csaladok tdmogatasara nytjthato.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama csokkend tendenciat mutat a
2018-as év kivételével.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 5
2018 7
2019 2
2020 1
2021 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

B

w

[, *]

[y

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitetiek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

c) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Arvaellatasra az a gyermek jogosult — ideértve a hazassagban vagy az élettarsi kozosségben egyiitt
¢lok egy haztartdsban kozosen nevelt gyermeket is —, akinek sziiléje oregségi nyugdijasként halt
meg, vagy a halaldig a nyugdijjogosultsdghoz sziikséges szolgalati idot megszerezte.

Szilvason 2016-to0l 2019-ig egy f6 volt jogosult arvaellatasra, 2020-ban és 2021-ben pedig nulla f6
az ellatasban részesiilok szama.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 Arvaellatasban részesiilé . e
, férfiak széma (f6) nék szama (f6) Arvaellatasban
Ev (TS 065) (TS 066) részesiilok osszesen
F6 F6 F6

2016 1 0 1
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 1
2020 0 0 -
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesilék szama

i 4l ) : - :
0 — . . | EEE EE IR BN
g 4. | N N N B O .
o - - - ! . |

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaelldtasban részesiiléd  m Arvaellatisban részesiils Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részeslildk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkezés jellemzdéen a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kotddo tdmogatasi formaként keriil meghatarozasra. A Gyvt. 151. § (5) bekezdés
a) pontja hatarozza meg azoknak a gyermekeknek a korét, akik ingyenesen, vagy kedvezményesen
étkezhetnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Nincs a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzai.

A telepiilés tekintetében nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nincs szegregatumban €16 gyermek Szilvason.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
Szilvas telepiilésen véddndi szolgalat nincs, a védondi szolgalatot szomszéd telepiilésiink Szalanta
latja el egy f6 védond vezetésével.
A védondknek kiemelt szerepe van a gyermekek veszélyeztetettségének felismerésében, és a
sziikséges jelzések megtételében.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3e$oltott vedcznol 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev sllashelyek szama széma védénénként
(TS 109)
db F6 F6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Telepiilésiinkdn sem szolgalat, sem pedig haziorvosi szolgalat nem miikddik. Az 6nkormanyzat a
kotelezd feladatat képezd egészségiigyi alapellatast a tobb telepiilést érintd vegyes — felndtt és
gyermek — haziorvosi korzetben, Szalantan biztositja. Kifelyezetten gyermekorvosi szolgalat
Pécsett érheto el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek é k felnGttek
elnottek es [CsakfelnGtte A hazi Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett Gyermekorvos ,
‘s . gyermekorvosok | ) orvos altal
szervezett haziorvosi ) , altal ellatott p
p .. . re s altal ellatott ellatott
Ev haziorvosi szolgaltatasok ) B gyerekek
. . ., szolgalatok szama i gyerekek
szolgalatok szama szama (TS 108) szama szima
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok

A gyermekek egészségiigyi szlirése biztositott, részben a védoéndi haldzaton keresztiil, részben
intézményhaldzaton keresztiill. Az o6vodaban zajlo sziirOprogramok rendszeresek, amelyeket
tanacsadas egészit ki.

e) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast az 1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl €és a gyamiigyi
igazgatasrol szabalyozza. A gyermekjoléti alapellatas célja, hogy a szocialis munka eszkozeivel
hozzéjaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlddésének, jolétének, a csaladban
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torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldézéséhez, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megelézéséhez. A gyermekjoléti alapellatdshoz tartozik a gyermekjoléti szolgélat, a gyermekek
napkozbeni  ellatdsa  (bolcséde, csaladi  napkozi, héazi  gyermekfeliigyelet, csaladi
gyermekfeliigyelet) a gyermekek atmeneti gondozédsa (helyettes sziild, gyermekek atmeneti
otthona, csalddok &tmeneti otthona) A telepiilés — kistelepiilés 1évén — oOnallé gyermekjoléti
intézményeket nem tart fenn.

Esztergar Lajos Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat latja el. Miikodésiikkel kapcsolatos
észrevétel nem érkezett az Onkormanyzathoz.

gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

p

Ovoda, bolcséde és csaladi napkozi Szalantin vagy Pécsen veheté igénybe. A felvételek az
6vodaban ez évig minden esetben teljestiltek.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
M(ik6dd, onkormanyzati bolcsddei Onkormanyzati bolcsGdébe beirt

Ev férohelyek szama gyerekek szama
db F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. B.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6d6 Mini M(ikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodéi beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db Fo db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

g) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem feladatait szintén a csaladsegitd és gyermekvédelmi szolgalat (Esztergar Lajos
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat) latja el.

A jogszabdly adta felhatalmazas alapjan egyes gyamiigyi, gyermekvédelmi feladatok elsé fokon a
telepiilési jegyz6 hataskorébe tartoznak.
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h) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A megyeszékhelyen ¢érheté el anyaotthon, telefonos segitség, hajléktalan ellatds stb. Az
onkormanyzat a krizishelyzetben elérhetd szolgéltatasok elérhetdségérdl, a tamogatas
igénybevételi feltételeirdl valo tajékoztatassal segiti a raszoruldkat.

i) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Az iskolai és 6vodai lehetdségek mellett a sziil6faluhoz valé kotddés érdekében fontosnak tartjuk
a gyerekek és fiatalok szabadideje eltoltésének tamogatisat. Ennek érdekében a Faluhazban
helyiséget biztositunk csocso, sakk, asztalitenisz stb. A programok feliigyeletét €s szervezését
neheziti, hogy jelenleg nem all médunkban kdzmiivel6dési munkatarsat alkalmazni a Faluhdzban.

J)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés az altalanos iskoldban és az 6vodaban megoldott, a gyermekek igénybe is
veszi azt, tankdnyvre vonatkozodan jelenleg nincs adat.

k) eltéré kultardjh, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs adatunk erre a témakorre vonatkozoan.

) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett erre vonatkozo informacio.

m) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az eldnyben részesités az ellatorendszerek keretein beliil a kovetkezdket foglalja magaban: Bursa
Hungarica, ingyenes étkeztetés, tankdnyv tdmogatas. A rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban
részesiilok €és a nagycsaladok gyermekei a torvényi eldirdsoknak megfeleléen kedvezményes
étkezéshez jutnak a csalddi napkdzi, az 6voda és az iskola intézményeiben

Az iskolaba és dvodaba az Onkormanyzat a falubusszal szallitja a gyerekeket.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényii €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok oOvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valod eljutds maddja, lehetdségei,
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Szilvason 6voda, iskola nem miikodik. A Szilvési gyerekek Szalantdra jarnak 6vodaba, iskolaba.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
Ev (gyogypedagogiai o6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai neveléssel | aranya az dvodas gyermekeken
(TS 087) egyiitt) (TS 092) beltl (TS 093)
F6 F6 %
2016 0 0 n.a.
2017 0 0 n.a.
2018 0 0 n.a.
2019 0 0 n.a.
2020 0 0 n.a.
2021 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
- tanuldék szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzeti tanuldk aranya
nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai

(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

-y A Hatranyos és halmozottan Hatranyos és
. P . P Hatranyos és halmozottan ey ., G a
Hatranyos és Hatranyos és L, . hatranyos helyzetii Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii e o . P s
halmozottan halmozottan s . ) szakkozépiskolai tanulok halmozottan hatranyos
e _ ., | szakkozépiskolai tanuldk L oen . o . ,,
hatranyos hatranyos helyzetii P . és hatranyos helyzetii hatranyos helyzeti
. , ) és hatranyos helyzeti . . . L a
helyzetii tanulék aranya a szakiskolai és szakiskolai és helyzetii tanuldék
Ev gimnaziumi gimnaziumi .. o . készségfejlesztd iskolai szakgimnaziumi aranya a
) p ! .. készségfejleszt6 iskolai . . . . . AP
tanuldk szama | tanuldkon belul (TS , ; . tanuldk aranya a tanuldk | tanuldk szama | szakgimnaziumi
tanulék szama a nappali . . ! , 2 .
(TS 096) 097) oktatasban (TS 098) szamahoz viszonyitva (TS 100) tanulékon beliil
(TS 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos helyzeti Megéllf gzt halmo’zottan hétfér’\yo’s
) A G e T e AT helyzetii gyermekek és n.:agykoruva valt
A7 gyermekek szama (TS 114) L ST
(TS 113)

f6é fé
2016 2 0
2017 1 2
2018 4 0
2019 2 2
2020 0 1
2021 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

i I I I
i I ig L] ||
2018 19 20

2016 2017

It

o N b
__u—w_ﬂ

20189 20 2021

m Megidllapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriva valt gyermekek

szama (TS 114)

m Megdllapitott halmozottan hatrdnyos helyzetl gyermekek és nagykoniva valt

owarmealkek czdma

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A szalantai 6vodapedagédgusok jol felkésziiltek, folyamatos képzésekben vesznek részt, diplomas
végzettségliek. A targyi eszkozok mindsége €s mennyisége megfeleld. A nevelés a gyermek
életkoratol és allapotatol fiiggden a tobbi gyerekekkel integraltan folyik, logopédus szakember
bevonasaval torténik.
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Az alabbi tablazat a szalantai 6vodara vonatkozik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek .
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 75
Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai 3
neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tol ...h-ig.): 6 17
A nyari évoda-bezéras idGtartama (nap) 4 hét
Személyi feltételek F6 H’|anYzo
létszam
Ovodapedagoégusok szama 6 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 6 0
Gyogypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 4 0
Kisegit6 személyzet 13 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedagogiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Svodai oktatasban
3-6 éves gyermekcsoportok | fér6helyek szama feladatellatasi gyermekek szama Sevoedagsgiai részesiilé 6vodas Egy 6vodai
koru szama - (gyogypedagogiai helyek szama (gyogypedagogiai glrrgr:,epkcsog ogrtok gyermekek szama | gyermekcsoportra
E’V gyermekek gyogypedagogiai neveléssel (gyoégypedagogiai neveléssel gy szémap az integraltan juté gyermekek
szama neveléssel egyitt egyiitt) neveléssel egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) gyermekek nélkiil
(TS 091)
f6 db db db f6 db fé fé
2016 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
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A Szilvasi gyermekek a Szalantai Altalinos Iskolaba jarnak. Bejarasuk és hazajoveteliik
mindennap volan busszal megoldott.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos
iskolai osztalyok

Az altalanos
iskolai osztalyok

Altaldnos iskolai
feladat-ellatasi

Egy altalanos iskolai
osztalyra jutd

Mas telepiilésrdl

szama a . " tanulék AP
i B ] szama (a' N h?lyek szan’1a. | stmmemeED b_ejaro.altalan’os
Tanév | oktatésban (a |BYOBYPedagdgiai (gyogypedagdgiai| = L oo iskolai tanulék
nappali oktatf\ssal oktatf\ssal i aran’ya a nappali
oktatasban) (TS egyutt) egyiitt) oktatassal egyiitt) oktatasban (TS 084)
080) (TS 081) (TS 079) e
db db db 6 %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8.

évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

Tanév

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS

083)

F

[=}]

2016

2017

2018

2019

2020

2021

ojlo|jo|jo|o|O

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetésrdl és jogellenes elkiilonitésrél az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények teriiletén, illetve intézményeken beliil €s kdzotti szegregaciordl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A tanulok az iskoldba eltérd szintli tudéassal és szocidlis helyzettel érkeznek. A tanulok egyéni
teljesitménye fligg a tanulok alapkompetencidjatol és a szocidlis koriilményeitdl.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Bursa Hungarica, iskola kezdési tdimogatés, tankonyvtamogatas, ingyenes étkeztetés.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet
gyerekhazat

Tanoda

szolgaltatast
rendszeresen

Szlinidei
étkeztetésben

Csalad- és
gyermekjoléti

Ev rendszeresen igénybe . . P szolgdltatast igénybe | részesiil6 gyermekek
Y A igénybe vevo s R , i
vevo gyermekek szama , vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama

F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 3
2018 n.a. n.a. n.a. 4
2019 n.a. n.a. n.a. 4
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntarti adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

2016

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Alacsony képzettség, didkmunka hidnya

Tovabbtanulasi lehetéségek segitése, munkalgyi
kozponton keresztil is, informacié aramlas
megvaldsulasa

Szabadid&s és kulturdlis rendezvények hianya

Onkormanyzati rendezvények szamanak novelése,
ezek megvaldsitdsdhoz tamogatok bevonasa,
anyagi tdmogatasok/palyazatok/ keresése.
Egészségvéds, betegség és balesetmegel$z6,
drogprevencidés programok megszervezése igény
szerint.
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nk korében

A munkaképes kort nék szama Szilvason 64 {6 koriil mozog, pontos kimutatds munkaerdpiaci
statuszukrol nem késziilt. Munkaiigyi regisztracidjukat, munkavallalasi lehetoségeiket illetden
helyzetik nem kiilonbozik a telepiilés tobbi lakdjanak helyzetétél, de mobilitasukat,
munkavallaldsukat —ahogy orszagosan is- a csalad €s a munkahely 6sszeegyeztethetdségét neheziti
a kevés csaladbardt munkahely, kevés atipikus foglalkoztatasi lehetdség, €s az itt-ott rejtetten
megjelend munkaltatéi dvatossag, kiilondsen a GYES-rdl visszatérok és kisgyerekes anyukak,
valamint a 45-50. ¢életéviiket betoltottek esetében. A nék munkaerd-piaci hatranya Osszetett,
nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és ndk adott telepiilésen vald foglalkoztatottsdganak
mutatdi arrol nyudjthatnak tajékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a munkanélkiiliség.

Szilvason a regisztralt allaskeres6 ndk szdma a vizsgalt iddszakban minimalis cs6kkenést mutat.
Helyben foglalkoztatasi lehetéség az Onkormanyzat kozmunkaprogramjan kiviil, de ez mindkét
nemre vonatkozik. A nappali gyermekfeliigyelet intézményesen megoldott, illetve a csaladokban
is megszervezhetd, amire sok példa van. Az elhelyezkedésnek helyi specidlis problémékra
visszavezethetd oka nem érhetd tetten. A képzettség ndvelése, az informatikai jartassag és a
nyelvi kompetencidk fejlesztése mindenki szdmara személyes munkaerdpiaci poziciot erdsitd
érték. Az ezekhez az ismeretekhez vald hozzéjutas tamogatott lehetdségeirdl adott informaciokkal
segit az dnkormanyzat a munkahelyek megtartasaban, €s megszerzésében.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,57 6,9 5,24%
2017 3,77 3,64 3,71%
2018 2 5,77 3,89%
2019 4,08 0 2,04%
2020 4,26 5,36 4,81%
2021 6,67 5,36 6,02%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Munkanélkiiliséeg nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020

m Férfiak aranya ™ Nd&k aranya

(TS 033)

(TS 034)

2021

5.1.2. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresd6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

189 n?pnal .hoss'zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek aranya | ., . nylll’v.'intart?tt
(TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2016 50 100
2017 75 66,67
2018 75 100
2019 0 n.a.
2020 60 33,33
2021 16,67 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

20,00 40,00 60,00

I

80,00 100,00 120,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztrélt
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Helyi foglalkoztatasi program a kozfoglalkoztatds, jelenleg 1 né vesz részt ebben, képzési
programok a telepiilésen nincsenek.

c) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség mar Onmagaban is olyan tényezd, mely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzdadddik az is, hogy az alacsony iskolai végzettségii
személy a ,,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetdségei tovabb csokkenhet.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs erre vonatkozo6 adatunk.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsdde, csaladi napkozi, 6voda nem miikodik Szilvason, legkdzelebb igénybe vehetd ilyen
szolgaltatas Szalantan talalhato.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal
Miik6d6, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt gyerekek
Ev bélcsédei féréhelyek szama szama
db F6
2016 0 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 n.a.
2020 0 n.a.
2021 0 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi M(ikodo Mini M(ikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bolcs6débe | (Osszes) (Osszes)
boélcsédei beirt bo6lcsodéi beirt bélcsédei beirt bolcsodei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

47




5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az egészségiigyi és szocialis ellato rendszer keretein beliil megoldottak az alapellatasok.
Kiegészitd szolgaltatasok vonatkozasaban (Faluhazi rendezvények, baba-mama-klub, ruha borze,
asszonytorna, stb) nem tortént még helyi felmérés.

A védondi szolgéltatas Szalantan mikodik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I’Betoltott vedcznon 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
LB Sk Tk szama védéndnként
Ev (TS 109)
db f6 f6
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Bar ezek az események rendszeresen rejtve maradnak, nincs tudomésunk csaladon beliili vagy
noket érintd erdszakrodl a telepiilésen

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilés 20 km-s korzetében igénybe vehetd, férdhelyek fiiggvényében. A csalddsegitod
szolgalatot tudjak felkeresni anonim modon a bantalmazott személyek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Manapsag a nék egyre inkdbb hallatjak hangukat, egyre jobban kiveszik a résziiket a kdzélet
kilonbozé terliletein megtaldalhatd feladatokbdl. Szilvason is érezhet§ ez a valtozas.
Elkotelezettségiik, kitartasuk gyakran felilmulja a férfiakét. A helyi 6nkormanyzat munkajaban is
jelent6s szerepet vallalnak, hiszen az 5 tagu képviselG-testiiletben hidrom né is kapott
mandatumot a valasztoktdl. A telepiilésen a konyvtarosi munkakort is né tolti be.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi probléma nincs a telepiilésen.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nem megfelel6 végzettségek

Irdnyitott képzési lehetbségek, atképzések

Helyi munkalehet6ségek hianya

Helyi foglalkoztatas

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A telepiilésen a 65 év feletti lakosok szdma minimalis eltérést mutat a vizsgalt idészakokban.
Szilvason jellemzoen csaladokban élnek az iddsek, egészségi allapotuknak megfelelden ellatjak
magukat. A segitségre szorulokat a falugondnoki szolgalat, és a csaladsegitd tamogatja. Nyugdij
vagy nyugdijszerl ellatdsban nem részesiil6 idéskoru nincs a telepiilésen. Sokan vannak olyanok,
akik kisnyugdijasok, sajnos nekik a gyakran az alapvetd szilikségleteik biztositdsa is nagy
aldozatot kovetel. Az Onkormanyzat, ahol tud, segit ezeken az embereken. A fiitési szezonban
tlizifaval segitettiink a raszoruldkon. A falugondnok napi szinten kapcsolatban van az idésekkel. A
szoc. ebédet mindenkinek kiszallitjuk, hetente szallitjuk az idéseket Szaldntara nyugdijas klubba,
gyogyszert kivaltani, vagy orvoshoz.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves koru Brezedési
allandé lakosok allandé lakosok . .
z A 2 A L index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 N
.. .. (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 19 18 105,56%
2017 20 22 90,91%
2018 20 26 76,92%
2019 19 29 65,52%
2020 21 26 80,77%
2021 19 23 82,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiil6k szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban | ellatasban, jaradékban
a és egyéb és egyéb s .
Ev jaranddsagban jarandosagban DT
részesiil6 férfiak részesiil6 n6k szama
szama (TS 063) (TS 064)

2016 17 16 33
2017 17 17 34
2018 17 16 33
2019 15 18 33
2020 13 19 32
2021 9 17 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk . . L. » iés | .. L. . }
et orczn Eletkoron Oregségi o . . Ozv%g\’/’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulé . - Oregségi sziilGi e e e rer s
Y alapulé nyugdijban . - sziloi jaradékaban
ellatasban ey , .1 | nyugdijban | nyugdijban . , ;
2 . ., | ellatdsban | részesulé 3 v , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesilé p vt . g részesiilé6 | részesilo . vt . .
Y L részesiil6 férfiak 21 oz . . részesiil6 | havi atlagos
férfiak . P , noék szama férfiak VY , ! .
szama n6k szama szama (TS 070) szama nék szama | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 0 0 10 10 0 2 n.a.
2017 0 0 9 11 0 2 0
2018 0 0 9 11 0 2 0
2019 1 0 8 12 0 3 0
2020 1 0 9 14 0 2 0
2021 0 0 7 13 0 1 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
1
1
1
1
(0]
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Férfiak m NGk
Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
25
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

6.2 Id6ések munkaeré-piaci helyzete
a) 1dések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Tapasztalataink szerint az elhelyezkedés a még nem nyugdijas, de 50 év feletti embereknek
nehéz, a nyugdij utdni elhelyezkedésre nincs érzékelhetd igény, a kozségben lakok egy részének,
hazaik mellett-mogott 1év6 konyhakertjeik vannak, ezek megmiivelésével foglalkoznak.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
.. s
osszesen L0 6 4 4 2 5 6
Osszesen
, F6 1 1 1 0 0 1
41-45 év (TS 042)
% 16,67% 25,00% 25,00% 0,00% 0,00% 16,67%
, F6 0 1 0 0 0 0
46-50 év (TS 043) 5
% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 1 0 1 2 1 0
51-55 év (TS 044) -
% 16,67% 0,00% 25,00% 100,00% 20,00% 0,00%
, F6 1 0 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
61 éves, vagy afeletti F6 1 1 0 0 1 1
(TS 046) % 16,67% 25,00% 0,00% 0,00% 20,00% 16,67%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Helyi, foglalkoztatdsi célii program nincs a telepiilésen, az Onkormdnyzat az aktiv életkor
biztositasat elsésorban szabadidds, kulturalis események szervezésével tdmogatja. A telepiilésen
sem az Onkorményzatnal, sem egyéb munkahelyen nem torténik nyugdijas személy
foglalkoztatasa.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Nincs erre vonatkoz6 adatunk.
Orszagos szinten jellemzd, hogy az 50-év felettick nehezen jutnak &llashoz, mint mas
korosztalyok. Megszerzett tudasuk sokszor elavult.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

Az Onkormanyzat a kotelezd feladatat képezd egészségiigyi alapellatast tobb telepiilést érintd
vegyes — felndtt és gyermek — haziorvosi korzetben Szaldntai korzeti orvos biztositja. Kozség
Onkormanyzata az egészségligyi alapellatdsok korében a fogorvosi ellatasrol egy fogorvosi
korzetben gondoskodik. A fogorvosi korzet székhelye Pécs. Az 55 év felettiek korében jelentds a

tartés betegségben szenveddk ardnya, ezért sziikséges a prevencids szemlélet erdsitése, a
szirévizsgalatokon valo részvétel eldsegitése.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti N’a\r.!pall Hazi Szocialis
i ) ellatasban o . s . .
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
P - részesiilé . ol g . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6é f6
2016 19 0 0 0
2017 20 0 0 0
2018 20 0 0 0
2019 19 0 0 0
2020 21 0 0 0
2021 19 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Idések Klubja Szalantdn elérheté. Az Onkormanyzat rendezvényeit szivesen és nagy szamban
latogatjdk az iddsebbek. Telepiilésiinkon szdmtalan kulturalis eseményen vehetnek részt a
nyugdijas kortiak. Példaul: NOk napja, karacsonyi miisor, iddsek napja, falunap, kirdnduldsok.

c¢)  1iddsek informatikai jartassaga;

Sziik kort felmérés alapjan mondhato, hogy a 64-év feletti korosztalybdl nagyon alacsonyra

tehetd azoknak a szama, akik rendelkeznek informatikai jartassdggal vagy rendszeresen
hasznalnak szamitogépet.
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d) a generaciok kozotti programok.

A generéciok talalkozasara, a koztiikk 1évo kapcsolat erdsitésére valamennyi helyben szervezett
programon lehetdség van.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Id6sek klubja Szalantan érhetd el. Az iddseket telepiilésen szervezett valamennyi programon
szeretettel varjak

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egészségligyi  szakellatasok  igénybevételének | Falugondnoki szolgdlat révén a szlirésekre, a
nehézsége, szlir6vizsgdlatok hianya szakelldtasokra vald eljutds megkonnyitése.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékkal €16 embereket ugyanazok a jogok illetik meg, mint minden mas allampolgart.
Minden ember szabad és egyenld méltosdgaban és jogaiban. A fogyatékos embereket sujtd
diszkriminacié néha a veliikk szembeni elditéleteken alapul, azonban gyakran az okozza, hogy a
fogyatékossaggal ¢élokrol gyakran megfeledkeznek, nem vesznek roluk tudomast. Fogyatékos
személy az, aki érzékszervi-latds, halldsszervi, mozgésszervi, értelmi képeségeit jelentds
mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja illetdleg a kommunikéciojdban szamottevden
korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tdrsadalmi életben. A fogyatékkal €16 személyek
jogairol sz6lo egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo
2007.¢vi XCIL.torvény 1.cikk szerint fogyatékos személy az, aki hosszantartod fizikai, értelmi,
mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az
adott személy teljes hatékony és mésokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalésat.

Megvaltozott munkaképességili az a személy, aki rehabilitacios ellatasban részesiil, illetve aki 2011
dec.31-én Ill.csoporti rokkantsagi, baleseti rokkantsdgi nyugdijban, rendszeres szocidlis
jaradékban részesiilt.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A telepiilésen a megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilok
szama férfiak esetében is €s a nok esetében is csokkend tendenciat mutat 2016-t6l 2021-ig. A
Szilvason €16 fogyatékosok pontos szamarol nincs adat, de feltételezziik, hogy a fogyatékosok
valamilyen szocidlis ellatdsban részesiilnek, igy az ellatérendszerben lathatokka valnak, igy
tdmaszkodhatunk a tablazatokban szerepld adatokra.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

MegvaItOfott murjk?ke.pessegu Megvaltozott munkaképességi
- személyek ellatasaiban p cs s . ol =
Ev , et ot 2 P személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS p 2
szama - N6k (TS 062)
061)

2016 6 4 10
2017 7 4 11
2018 7 3 10
2019 5 3 8
2020 3 3 6
2021 2 3 5

Forras: TelR, KSH Tstar

w

N

jun

o]

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2019 2020 2021

2016 2017 2018

m Férfiak m NGk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatéas, kdzfoglalkoztatas;

A fogyatékkal ¢élok és a megvaltozott munkaképességiieck mind nyugdijszerti ellatasban
részesiilnek. A falunak nincsenek olyan intézményei, ahol foglalkoztathatjak dket, de Sikloson és
Pécsett adott erre a lehet6ség. Megvaltozott munkaképességli személyek kozfoglalkoztatasara
alkalmazdsdra az Onkormanyzatnak nincs lehetdsége, hiszen a megvaltozott
munkaképességlick mindegyike rendelkezik ellatassal, igy nem mindsiil aktiv kort ellatatlan
személynek.

torténo

b) munkavallalést segitd lehetdségek;

Nincs adat.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén a fogyatékkal ¢16k korében Szilvason nem
tortént.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A falunak nincs ilyen intézménye Pécsett igénybe vehetoek. A telepiilésen az Gsszes szolgaltatas
és kulturalis programhoz hozzaférnek a fogyatékkal €16k is.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A kozgyogyellatas rendszerében a fogyatékkal é16k alanyi jogon részesiilnek. Apolasuk esetén a
kozeli hozzatartozo alanyi jogl apolési dijban részesiilhet.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E  jog érvényesitését
rehabilitdciosszolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség
elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet
szdmara torvény vagy kormdnyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg (Fot. 19.- 20. §). A
fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa sordn torekedni kell arra, hogy az
ellatds segitse el0 a rehabilitadciojat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a
betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek
ellatasa soran alapelv.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Részben akadaly mentesitett/konyvtar helység akadaly mentesitett/, viszont a tobbi kdzépiilet
akadalymentesitésre var.

c) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettsége, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A sportpalyank akadalymentes barki szamara elérhetd. A kultarhdzunk részben akadalymentes
barki szdmara elérhetd.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
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Nincs adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozteriileteken akadalymentesités nem tortént, de a jardak, parkok a fogyatékosok szamara
megkozelithetok, akadalymentesség szempontjabdl megfeleléen hasznalhatok.

f) fogyatékossaggal ¢l6 személyek szdmara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye
stb.);

Nincs ilyen helyben igénybe vehetd szolgaltatas.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Nincs adat.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ilyen jellegli programok megvalositasara nem keriilt sor, de igény sem volt eddig ra.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Kimondottan a fogyatékossaggal €loket érint helyi problémékrol nincs tudomasunk, igy ilyen
irany kezdeményezések sem indultak el eddig.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hianya

palyazati pénzekbdl megoldani a kozség teljes kord
akaddlymentesitését, palydzat keresés. Alternativ
lehet&ségek felkutatdsa

Elhelyezkedési esélyeik nem megfelel6ek

munkahelyek megteremtése, felhivas a fogytékkal
él6k foglalkoztatasanak lehet&ségére

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Faluhédz és az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo
¢épiilet felujitasa, korszerusitése.

Faluhéz energetikai korszerlisitése

A telepiilésiinkon az utak és a hidak rossz
allapotban vannak, kerékparit nem is talalhato
a telepiilésen.

Ut-hid,  kerékpéar
épitése/felujitasa

forgalmi  létesitmény

Modern ¢és tobbfunkciés gépek beszerzése
oner6bdl nem megoldhato, elavult eszkdzokkel
rendelkeziink.

Kommunalis eszkdz beszerzése

A temetd teriiletén illemhely nem talalhato,
ennek kialakitasara van sziikség, ravatalozo
belsd és kiilsd allagmegovasa, jarda feljitas.

Onkorményzati temetdk infrastrukturalis
fejlesztése

Szennyviz elvezetése nem megoldott.

Vizkozmu rendszerek kialakitasa.

Z6ld hulladék nem megfeleld tarolasa,
felhaszndlasa

Komposztalasra valo atallas.

Belteriileti arvizvesz¢ly, csapadék viz
megtartasa nem megoldott.

Telepiilési kdrnyezetvédelmi infrastruktiara
fejlesztés csapadék viz elvezetése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkdn nem miikddnek civil szervezetek.

Az dnkormanyzat kulturalis programjait szervezni segitd €s a lebonyolitasban részt vevo aktiv
fiatalok csoportja sokat tesz a falu kozosségének formalasaért. Nem nevezhetdk civil
szervezetnek, semmiféle szervezddésnek, de a civil szféra tagjaiként sokat tesznek a
kozosségiikért.

b) helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkorményzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Telepiilésiinkon sem nemzetiségi Onkormanyzat, sem egyhazi sem civil szektor nem miikodik.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Szilvas 2013. januar 1.-je 6ta Szalantaval és Pogannyal és Bostaval kozos hivatalt tart fenn. A
kistérségben 1€v6 kozvetlen szomszédjaink polgarmestereit a falu jelesebb eseményeire meghivjuk
és Ok is viszont. A telepiilés tagja a Pécsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak, a Mecsekvidék
Egyesiiletnek, a Pécsi Jarasnak.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nemzetiségi d6nkormanyzat nem miikodik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Telepiilésiinkdn nincs civil szervezet.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Szilvas telepiilésen talalhato for-profit szereplok esélyegyenldségi feladatok ellatdsdban valod
részvételérdl nem all adat rendelkezésre.
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A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitadsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A HEP forumon valo részvétellel és személyes szakmai konzultacidk utjan torténik.

A partnerekkel az adatok egyeztetése, intézkedési javaslatok gyiijtése levelezések utjan, helyi
megbeszéléseken tortént. Tovabbi adatokat a TEIR adatbazisbol nyertiink. Helyi adatgyiijtésben a
helyismerettel rendelkez6 koztisztviselok, intézmények dolgozoi nyujtottak segitséget.

Adatszolgaltatdssal jarultak hozzé az esélyegyenldségi terv elkészitéséhez a kdvetkezd partnerek:

- Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TelR)
- Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH)

- Szilvas K6zség Onkormanyzata

- Szalanta K6zos Onkorméanyzati Hivatal munkatarsai

- Falugondnoki szolgélat

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Szilvas mukodtet HEP forumot.

Lakossagi forumon, esélyegyenldségi felelds kozremiikodésével, falugyiilésen, partnerek napja
rendezvényen torténd megbeszeélések, esetenként anonim kérddives felmérés.

Az elkészitett esélyegyenldségi terv, szellemi termék, mely palyazatokhoz mellékletként szolgal.

c) A képvisel6-testiileti dontést kvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokésos modon kézzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak -Alacsony iskolai végzettségiiek -Tanfolyamok szervezése
¢s/vagy i - ,
mélyszegény- | -Folyamatos munkahelyek hianya —I’(o’zfoglalkorz tatési programok hossz
. 1 tava fenntartasa
ségben ¢lok
-Onkormanyzati rendezvények
szamanak novelése megvalositdsahoz
civil szervezetek, egyesiiletek
bevonasa, anyagi
-Sportolas és szabadidds ta{n ogatasok/p,alyaza;to’k/,keresese
Gyermekek , . . Tomegsport népszeriisitése
tevékenységek hianya s . ,
Egészséges ¢életmdd, baleset mentes
kozlekedési tanacsadasok
Drogprevencios programok
-Nem megfeleld végzettségek -’Ira,n ylFOtt kepzesi lehetdscgek,
p atképzések
Nok
-Helyi munkalehetdségek hianya “Helyi foglalkoztatés
-Egészségligyi szakellatasok | -Falugondnoki szolgalat révén
Idések igénybevételének nehézsége, | szlirésekre, szakellatasokra valo eljutas
szlirOvizsgalatok hianya megkonnyitése
, r s -Palyazati pénzekbdl megoldani a
-Akaddlymentesités hiany kozseég teljeskorli akadalymentesitését
F ckkal . .
,()”gyate a L . o -Munkahelyek megteremtése, felhivas
¢lok -Elhelyezkedési esélyeik nem . 1% L
p a fogyatékkal ¢élok foglalkoztatdsanak
megfeleldek o
lehetdségére
Tobb Elavult régi létesitmény, melynek | Faluhdz energetikai korszertisitése
célcsoportot fenntartasa magas koltségekkel jar.
érinto,




telepiilésszintii | A telepiilésiinkon az utak és a hidak | Ut-hid, kerékpar forgalmi létesitmény
megallapitds | rossz allapotban vannak, kerékparut | épitése/felajitasa
nem is talalhato a telepiilésen.

Modern ¢és  tobbfunkciés  gépek | Kommunalis eszkdz beszerzése
beszerzése Onerébdl nem megoldhato,
elavult eszk6zokkel rendelkeziink.

A temetd teriiletén illemhely nem | Onkormanyzati temetok
talalhat6, ennek kialakitasara van | infrastrukturalis fejlesztése

sziikség, ravatalozo belsé ¢és kiilso
allagmegodvasa, jarda felujitas

Szennyvizelvezetés nem megoldott Vizk6zmi rendszerek kialakitasa

Zo6ldhulladék nem megfeleld tarolasa, | Komposztalasre valo atallas

felhasznalasa
Beltertiileti arvizveszély, csapadék viz | Telepiilési kornyezetvédelmi
megtartdsa nem megoldott infrastruktura fejlesztés csapadék viz

elvezetése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romakat tovabbra is befogadjak és elfogadjak oket, ahol
egyenrangl, hasznos tagjai maradnak a telepiilésiink kozosségének. Fontos szamunkra, hogy a
mélyszegénységben ¢€l0k ne érezz€k kirekesztettnek magukat, erejiiket, tudasukat ne a napi
megélhetési probléméak emésszék fel. Olyan értékteremtd munkat végezzenek, amely altal
onértékelési ¢€s megelhetési gondjaik megsziinnek. Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek
es¢lyegyenlOségének biztositasat. Ennek érdekében kotelességiink minden lehetdséget megadni
nekik arra, hogy elmélyiilt, biztos tudast szerezzenek, értékes felndttekké valjanak. Folyamatosan
odafigyeliink az iddsek életkoriilményeire. Megbecsiiljiik munkaikat, elért eredményeiket.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén annak hangstlyozasat, hogy a munkaban és annak
dijazasdban a munka értékének megfelelden értékeljék dket. Fontosnak tartjuk, hogy az anyasagot
problémamentesen megéljék s atéljek gy, hogy kdzben hivatasukat se kelljen feladni. Kiilonos
figyelmet forditunk a fogyatékkal élkre, fogyatékossagukkal kapcsolatban megtapasztalt
problémaik, nehézségeik megoldasara, ezaltal elérve azt, hogy telepiilésiinkdn ugyanolyan értéki
személynek érezhessék magukat, mint egészséges embertarsaik
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A 2025. évi feliilvizsgalat soran modositott tablazat

kobméterenkénti dra.

Imegvaldsulhasson.

A B C D E F G H | J K L
Onkorményzatok
] Az intézkedés manyz
A helyzetelemzés meavaldsitasihoz kozotti
L . kovetkeztetéseiben A célkitlizés  |A cél kapcsolodasa L . Az intézkedés g . L . egylttmiikodésben
, ., Az intézkedés A o, , . . X , A o . | Azintézkedés , . szlikséges Az intézkedés O
Intézkedés| . feltart Az intézkedéssel elérni kivant | 6sszhangja egyéb orszagos s . Az intézkedés s s eredményességét P h R megvalésuld
) cime, . PP . PR .. | Azintézkedés tartalma . megvalésitasanak| - eréforrasok eredményeinek o ,
sorszama , esélyegyenl&ségi cél stratégiai szakmapolitikai felelése P méré . s intézkedés
megnevezése . P hatarideje A (human, fenntarthatdsaga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) &nziiayi esetében az
megnevezése P 'gyl, egylttmiikodés
technikai) .
bemutatdsa
0. Telepiilés szint( probléma
Korszer(ibb, mai igényeknek
megfelel kialakitasa, a
faluhdz kozosségi térré alakul, . JAfaluhaz és az L
P . L . Magyar Nemzeti |. . Folyamatos nyomonkdvetés,
Faluhdz és Elavult régi lezzel javitva a lakossag . i lonkormanyzat oA . N
. . . PP . o [Tarsadalmi X . o . . Pdlyazati forras, [alacsonyabb mikodési
lonkormanyzati létesitmény, melynek |életmin&ségét. Az R . A tulajdondban lévé , Latogatottsag L te . PR ,
1 P . N . . ) Koltségvetés. Felzarkozasi . . Polgdrmester [2028.06.30. N K 6neré koltségek, a haz mikodését [Nem relevans.
épiletek fenntartasa magas lonkormanyzat tulajdonaban , . épuletek energetikai novekszik . !
. . . s P Stratégia (201- P P megteremtése. [hosszabb tavon
korszer(sitése koltségekkel jar. lévé ingatlanok belsé és kils6 korszerdsitése, belsé és . . .
e o 230) s - lgazdasagosabba teszi.
feldjitasaval korszer(bb kiilsS allagmegovas.
létesitmények fenntartasat
teszi lehet6vé.
A telepiilésiinkén az .
P P A . Magyar Nemzeti P P
Ut-hid, kerékpar |utak és a hidak rossz . , . , . gy R Palyazati forrasbdl,
X . Biztonségosabb kozlekedés [Tarsadalmi - R . . o
forgalmi 3llapotban vannak, ot i X . belteriileti utak-hidak, , Biztonsdgosabb [|Pélyazati ) . 3 ,
2 e, Loz X lgyalogosan, gépjarmiivel, Koltségvetés. Felzarkozasi R Polgdrmester [2028.06.30. N p L . Sikeres palyazat elnyerése. |Nem relevans.
létesitmény kerékparut nem is . ) Y . kerékparut létesitése, kozlekedés ler6forras.
e s ) . kerékparral és kerekesszékkel. Stratégia (2019- P
épitése/feldjitasa [taldlhatd a 2030) feldjitasa.
ltelepiilésen.
Modern és
bbfunkcids gépek Magyar Nemzeti  |A kozterlletek,
Kommunalis beszerzése éngeerél IA belteriiletek, kozteruletek és ITarsadalmi zoldteriiletek a Kénnyebb, Palyazati
3 . . ) zoldterlletek hatékonyabb Koltségvetés. Felzarkozasi korszeriibb eszkdzokkel [Polgdrmester [2027.06.30. legyszer(ibb eréforras, sajat  [Folyamatos nyomonkéovetés |Nem relevans.
eszkoz beszerzése [nem megoldhato, . - o L L
R karbantartasa. Stratégia (2019- |megfeleld munkavégzés Oneré6.
elavult eszkozokkel )
. 2030) karbantartasa.
rendelkeziink.
IA temet6 terlletén
illemhely nem . . .
5 . . . y IAz 6nkormanyzatunk altal Magyar Nemzeti
Onkormdényzati  [taldlhatd, ennek o P . i o .
p . e miikodtetett temetd teriiletén ITarsadalmi IA temetd allapotdnak o . " . .
temetSk kialakitdsara van X R o g e . CLaas X (s . . Lo Palyazati forras, [Az az nkormanyzat altal L
4 X - P . ._[llemhely kialakitasanak Koltségvetés. Felzarkozasi infrastrukturalis Polgdrmester [2027.06.30. \Visszajelzések A . . Nincs ilyen
infrastrukturdlis  [sziikség. Ravatalozd és e - L sajat eréforrds.  [fenntarthatd.
- . P megvaldsitasa. Felujitott Stratégia (2019- |javitasa.
fejlesztése a temetd teriletén s . fa
. - ravatalozd és jarda kialakitdsa. 2030)
taldlhato jarda
feldjitasa.
ITelepulésilink a Onkormanyzatunk célul -
. . L . A koz6s
B szennyviz elvezetése ltizte ki, hogy az . . .
Szennyviz P < . P " . . onkormanyzati
., lemészt6 aknas . lelkovetkezend6 iz takarékossag, . ,
elvezetésének Magyar Nemzeti | P hivatalhoz tartozé
o rendszerrel megoldott, L . i id6szakban Csatorna kozegészséglgyi L
korszerUsitése, . ., . s Nincs ilyen ITarsadalmi R, . 2028.06.30. . . . . teleplilésekkel,
5 R sajnos az évek alatt  [Csatorna rendszer kialakitasa. P telepllésiinkdn a Polgarmester. rendszer Palyazati forras. |[hatékonysdg,
egyedi . o dokumentum. Felzarkozasi P . . ; esetleg a
o vi 1. [tobbszorosére - Icsatornarendszer( megléte. kornyezetszennyezés .
szennyviztarold Stratégia 2030. B . f el szomszédos
. Y emelkedett a Iszennyvizelvezetés elharitasa. L
kialakitasa ., X X . . telepdlésekkel
szennyviz elvitel minden haztartasban o
kozossen.

63



a képzések
elvégzésére.

Stratégia 2030
(MNTFS 2030)

A B C D E F G H | J K L
. . Onk ! tok
. Az intézkedés n orrpainy‘za °
A helyzetelemzés neavaldsitisihoz kozotti
L . kovetkeztetéseiben A célkitizés  |A cél kapcsolodasa L . Az intézkedés g . L . egylttmiikodésben
, , Az intézkedés . L . PR . . . . L . | Azintézkedés . . sziikséges Az intézkedés P
Intézkedés| . feltart Az intézkedéssel elérni kivant | 6sszhangja egyéb 0rszagos s . Az intézkedés Cis eredményességét o ) o megvalésuld
) cime, . PP . P .. | Azintézkedés tartalma P megvalositdsanak| o eréforrasok eredményeinek Lo )
sorszdma ., esélyegyenl&ségi cél stratégiai szakmapolitikai felelése P méré . . intézkedés
megnevezése . P hatérideje I (human, fenntarthatdsaga .
probléma dokumentumokkal| stratégidkhoz indikator(ok) snziiavi esetében az
megnevezése P 'gyl, egylttmiikodés
technikai) )
bemutatdsa
IA csaladok nagy
részének ez jelentds
tobblet kiadast
leredményez.
A belteruleti ingatlanok
be F lfle Hingatiano IA belterleti
megvédése a X s
- e P ingatlanok vizkar
ITelepulési kilteruletrdl érkezé
N . . A ) . mentesek,
kornyezetvédelmi . . . Magyar Nemzeti [vizkaroktdl, a csapadék . .
i , . , i IA csapadék vizek biztonsagos | . . . . B . P PN tudatos csapadék A szomszédos
infrastruktira Evek 6ta problémat , , Nincs ilyen [Tarsadalmi iz talajba torténd Képvisel6 2028.06.30. . " o . L .
6 . . s ) lelvezetése a csapadék helyben CLcoas P . iz felhasznaldsa [Palydzati forrds. [Folyamatos nyomon kévetés. [teleplilésekkel
fejlesztése okoz a vizkar veszélye. [ .~ " dokumentum. Felzarkozasi beszivargasanak testilet. ) A
o torténd hasznositasa. . P . a lakossag kozosen.
csapadék viz [Stratégia 2030. lelGsegitése, vizek L
. . PR korében.
elvezetése. helyben tartasa késébbi PP
(1 . (6ntozéses
felhasznalasra, lakossag azdilkodss)
tudatos gazdalkodasa. e
[Telepuléstinkdn nem
megfeleld a zold
hulladék kezelése,
jelenleg égetés ICsokkenteni a lerakasra kerilé .
614 hulladék nem forméigban kerelika |hulladék mennyiségét, a Magyar Nemzeti evesebb
A «J .. ’y ,g ', Nincs ilyen [Tarsadalmi Hasznos z6ld hulladék [Képvisel6 2028.06.30. hulladék, Palyazati forras, — A
7 megfelel felgytlemlett zold szerves hulladéktdl valé CLcoas PP . (14 L Folyamatos nyomon kévetés. [Nincs ilyen.
. , . , ., L [dokumentum. Felzarkozasi lelGallitasa. testllet. komposztald 6nergd.
kezelése. hulladékot. Az égetés |elvalasztds, értékesithetd - P .
s . P [Stratégia 2030. tarold megléte.
kivaltasara lenne komposzt termék elGallitasa.
sziikséges a
komposztdld
|étrehozdsdval.
l. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenlGsége
IA mélyszegénységben [Hosszu tavu kozfoglalkoztatas
él6knek és romaknak alfenntartasa. A telepulésen éI6, Magyar Nemzeti  [Férumok, tajékoztatok Munkanélkiliek Az 6nkormanyzatok részére a
Munkanélkilisé kozfoglalkoztatason  |hosszu id6 dta munkanélkiili, [Tarsadalmi megtartdsa, regisztracio szamanak Onkorményzat és [startmunka/kézfoglalkoztatas
8 ivil egyel6re nincs alamint roma szarmazasu Kozfoglalkoztatasi |Felzarkozasi losztonzése, . csokkenése, Foglalkoztatasi  [palyazatokon valo részvétel L
1 munkahely g . . . . - o . polgarmester [2028.06.30. . P . [Nincs ilyen.
eremtés lehetdségik a nyilt lszemélyek viszonylagos anyagi fterv [Stratégia 2030 Uj |kdzfoglalkoztatds foglalkoztatottak [kézpont lehetdségét és ann@k anyagi
’ munkaeré-piacon biztonsagban érezzék Roma Stratégia  [tovabbfolytatasa, szamanak partnersége. hatterét a Magyar Allam teszi
torténd magukat, a kozfoglalkoztatas (2019-2030) kibGvitése. novekedése. lehet6vé.
elhelyezkedésre. nyujtotta lehet8séggel
IAz 4lldskeresék nagy
mértékben
) Stratégia(2019- o Sl kand
tovabbképzési C s , gial Munkaerd igények ICsokkend , C
. . . . Foglalkoztatasi kozpontba vald 2030) Magyar s e o Helyszin Foglalkoztatasi kdzpont,
Alacsony iskolai  [lehet8ségek L S ) felmérése, munkanélkiiliség, | .” """ »- X P
, . L L iranyitas, tovabbképzések . . Nemzeti T ., ) biztositdsa az Onkormanyzat, Erintett felek | . .
2 végzettség nem  [feltérképezésére van . ~ . _.[Nincs ilyen. . . feln6ttképzési, Polgédrmester [2028.06.30. szakképzettek . . . PR Nincs ilyen.
. , L P lelfogadtatasa, munkaeré-piaci [Tarsadalmi . L . Onkormanyzat  [egylttm(ikddésének
megfelelS tudds. [szlikség. Az érintett . L . Iszakképzési lehetSségek szamanak R 2
A lesélyeinek novelése. Felzarkozasi . , részérél. fenntarthatdsaga
csoportok 6sztonzése felkutatasa. lemelkedése.
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A B C D E F G H | J K L
. . Onk 3 tok
. Az intézkedés n orrpainy‘za °
A helyzetelemzés neavaldsitisihoz kozotti
L . kovetkeztetéseiben A célkitizés  |A cél kapcsolodasa L . Az intézkedés g . L . egylttmiikodésben
, , Az intézkedés . L . PR . . . . L . | Azintézkedés . . sziikséges Az intézkedés P
Intézkedés| . feltart Az intézkedéssel elérni kivant | 6sszhangja egyéb 0rszagos s . Az intézkedés Cis eredményességét o ) o megvalésuld
) cime, . PP . P .. | Azintézkedés tartalma P megvalositdsanak| o eréforrasok eredményeinek Lo )
sorszdma ., esélyegyenl&ségi cél stratégiai szakmapolitikai felelése P méré . . intézkedés
megnevezése . P hatérideje I (human, fenntarthatdsaga .
probléma dokumentumokkal| stratégiakhoz indikator(ok) snziiavi esetében az
megnevezése P 'gyl, egylttmiikodés
technikai) )
bemutatdasa
Il. A gyermekek esélyegyenl&sége
IA rendezvények
idGtartama alatt
kiilonb6z6
lgyermekprogramok
A telepiilésen a 0-18 (jatszohaz, kézmlves (o4 »
. . - . e s Palyazatok, sajat
éves koruak [Teleptilési bemutato, ugraldvar,  nvagi forras
Sportolas és szabadidejik hasznos |A gyerekek kalldédasat, kozm(ivelGdési Sl .. [stb) vag ’
S s x (4 . " cas Nemzeti Ifjusagi | cer o . szakember
szabadid6s hasznos eltoltését Icsavargasat elkerilendd, a feladatellatashoz . ingyeneshozzaférésének . Programok . R .
1 ) . (s X s . [Stratégia (2009- . s Polgdrmester [2027.06.30. o megléte Folyamatos nyomon kévetés. [Nem relevéns.
tevékenységek szolgalo programok  [fiatalokat a szabadid6 hasznos [tartozd h024) biztositdsa a gyerekek létrejotte. bevondsa
hidnya. szdma viszonylag leltoltésére nevelni. munkatervvel részére. Egészségvédd, helvszin !
kevés, ennek novelése 0sszhangban. betegség és X v P
L o biztositdsa.
sziikséges. balesetmegel6z6,
drogprevencios
programok
megszervezése igény
szerint.
"Legyen jobb a
Kozterlleti lgyermekeknek "
jatszoterek Nemzeti Stratégia
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatdsokba ¢épiiljenek be ¢€s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Foérum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd onkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds Ilehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Forum elso
ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

70



o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans 1égkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Féorum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és dituma |

1. Szilvas kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kovetden Szilvds kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és Szilvas Kdzségi Onkormanyzat
32/2023.(VI1.26.) szdmi hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozaténak kivonata

Détum : 2023. julius.26.
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ikt. sz.: E/273-18-/2023.
KIVONAT

Szilvds Kozségi Onkormanyzat KépviselG-testiilete 2023. jdlius 26. napjan megtartott
testiileti-tilésének jegyz6konyvébél.

A képviselG-testilet 6 igen, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil meghozta aldbbi hatarozatat:

Szilvds Kozségi Onkormanyzat
32/2023. (VI.26.) szdmU hatarozata

Szilvds Kozségi Onkormanyzatdnak Képvisels-
testiilete az egyenl6 béandsmédrél és az
esélyegyenl6ség el6mozditdsardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény 31. § (1) bekezdése alapjan a
jegyz6kdényv 4. szamu melléklete szerinti
tartalommal és formadban a 2023-2028. évekre
52616 Helyi EsélyegyenlGségi Programot
megtargyalta és elfogadja.

Szilvds Kozségi Onkormdnyzatdnak Képviseld-
testiilete felhatalmazza a Polgarmestert a sziikséges
dokumentumok aldirdsdra és a helyben szokdsos
maodon térténd kozzétételére.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgdrmester

K.m.f.

Hozsa Csaba Dr. Aradi Krisztina
polgarmester sk. jegyzé sk.

A kivonat hiteléiil:

Szaldnta, 2023. 08. 15.




4. Elfogadéds médja és datuma

L. A Szilvés varos/kdzség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sztiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Terveébe
beépitettik.

II. Ezt kévetben Szilvds varos/kdzség képvisels-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 35/2025. (VIIL.14.) szam1 hatdrozatival

elfogadta.

Csatolt melléklet;

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Kelt: Szilvas, 2025. 08. 15.

Hozsa Csaba sk. / \
polgirmester | i



Szalantai K6zés Onkormanyzati Hivatal Jegyzdje
7811 Szalanta, Hunyadi u. 63. Tel.: 72/524-900
Poganyi Kirendeltség 7666 Pogény, Széchenyi u. 12. Tel.: 72 /425-465
Gyodi Kirendeltség 7668 Gyod, Fé u. 62. Tel.: 30-164-5863
SZALKOH - KRID: 413820720

lkt.sz.:

Szilvas Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2025. au

E/ 106- 39/2025. Targy: kivonat

KIVONAT

testiileti-Uilésének jegyz&kdnyvébél.

gusztus 14. napjén megtartott

A képvisel§-testiilet 4 igen, nem szavazat és tartézkodds nélkiil meghozta alabbi

hatdrozatat:

Hozsa Csaba
polgdrmester sk.

A kivonat hitelédil:
Szaldnta, 2025. 08. 15,

e

dr. Aradi Kriszting
jegyzé

Szilvds Kézség Onkormanyzata

35/2025.(VII.14.) szimd hatdrozata

Szilvas Kézségi Onkormanyzaténak Képviseld-
testilete az egyenld bandsmédrél és az
esélyegyenldség el6mozditasardl szolé 2003.
évi CXXV, térvényben foglaltaknak
megfelelden a Helyi Esélyegyenldségi Program
dttekintése és feliilvizsgilata megtértént, és
azt az IT-tabla valtozasaival elfogadta.

Hataridé: azonnal
Felelds: poigarmester

K.m.f.

Dr. Aradi Kriszting
jegyzd sk.



